SOCIETATEA DE CONSERVARE SI INCHIDERE A MINELOR
CONVERSMIN SA BUCURESTI
Societate comerciali cu capital integral de stat

Organizeazd concurs pentru ocuparea unui post vacant de AUDITOR INTERN din cadrul

Compatimentului Audit Public Intern al S. CONVERSMIN S.A. BUCURESTI

Cod COR : 241105
Durata incadrérii in munca: nedeterminata.
Concursul se va desfasura in doud etape :

— Depunerea dosarelor la adresa de e-mail secretariat. manager(@conversmin.ro

Dosarele vor cuprinde urmitoarele acte:

e cerere de inscriere la concurs, adresatd conducerii societafii

e copie dupd diploma de licenta

e declaratie pe proprie raspundere din care sa rezulte ca nu a fost condamnat penal

e declaratie pe proprie rispundere din care sa rezulte dacd detin sau nu detin calitatea de
pensionar (cu indicarea categoriei de pensie)

e curriculum vitae

e copie dupa buletinul de identitate / cartea de identitate

e copie integrald dupa carnetul de muncai si/sau documente care probeazi vechimea in munca

e copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului. Adeverinta care atestd starea
de sidnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii.

Conditii generale de participare

a) are cetitenia romana gi domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minimd prevazuti de lege pentru functia scoasd la concurs (daca legislatia in
domeniu impune);

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) indeplineste conditiile de studii si de vechime pentru functia scoasi la concurs;

f) nu are antecedente penale care l-ar face incompatibil cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiel in care a intervenit reabilitarea;

g) este apt pentru ocuparea postului, starea de sanitate fiind atestati pe bazd de adeverintd
medicali;

h) nu i-a fost desfiacut contractul individual de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 5
ani;

Conditii specifice de ocupare a postului:

1. studii superioare de specialitate juridice sau economice de lungéd durata, absolvite cu diploma
de licenta;

2. minim 1 an experienta profesionala, conform art.20 din Legea nr.672/2002;

3. perfectiondri/specializari cu diploma/certificat de absolvire, documente elaborate de institutii
acreditate, care si ateste detinerea de competente in domeniile de audit intern, manaﬁementul
riscului, controlul intern si guvernanti, contabilitate, tehnologia informatiet, drept, D

4. absolvirea altor programe de studii postuniversitare in domeniul audltulut intern po%
constitul un avantaj, [ 2 o



5. cunoasterea legislafiei $1 a normeloy specifice activitatil de audit tern, melusiv codul privind
conduita eticd;

6. atentie la detaliu $1 rigurozitate;

7. capacitate de analizd si sintezd;

8. spirit de inovatie;

9. cunostinte aplicati informatice: Microsoft Office (Excel s1 Powerpomt avansat);
10. capacitatea de a [ucra atdt individual ¢cét §1 in echipd;
11, abiliafi, calitati i aptitudini necesare: integritate, independentd, confidentialitate, mifiativa
s1 calitati de organizare a activititii specifice in cadrul misiunilor de audit,

Cerinte specifice:
Candidatul care a promovat concursul are obligatia ca pand la semnarea contractului mdividual de
muncd sd depund un dosar in vederea obtinerii avizulul necesar numinii in functia de auditor intern
(in conformitate cu pet. 2.3.4.1 din HG 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind
exercitarea activitatii de audit public intern) care cuprinde urméatoarele documente:

a) cerere de Inscriere adresatdl sefului structuri in vederea obtinerit avizului;

b) curriculum vitae;

¢} o declaratie privind respectarea ple\f(,d(‘li]()l art. 22 din Legea nr. 672/2002, referitoare la

incompatibihtifiie auditonlor interns;
d) o lucrare in domeniul auditului intern;
e} doui scrisori de recomandare de la persoane cu experienta in domeniul auditulur intern.

Persoanele care au promovat concursul au obligatia si prezinte pind la data semndrit contractulus
individual de munca si cazierul judiciar (original sau copie legalizata).

Termenul limitdi pentru depunerea cererilor si actelor necesare este de 27.10.2025 ora 12%,
Conditiile, cerintele g1 criteriile de participare la concurs sunt obligatorii si eliminatorin,
Lista persoanelor admise pentru a participa la etapa a-I1l-a va f1 afigatd la sediul societatii.

Il. Examinarea propriu-zisi si interviul vor avea loc in data de 03.11.2025 ora 10** , la sediul S.
CONVERSMIN SA.

Organizarea s1 desfisurarea concursulul se va face In baza Regulamentului S. CONVIERSMIN SA
BUCURESTI pentru ocuparea posturilor prin concurs | ce poate fi consultat pe site-ul www.conversmin,ro

Bibliografia pentru concurs se obfine la solicitare transmisd prin e-mail la  adresa:
conversminnuai@yahoo.com.
Rezultatul concursului va i facut public prin afisare la sediul S. CONVER%MIN SA BUC URE$TI




